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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

„Angielski bez granic- szkolenia językowe na poziomie A2 ”

realizowanym w ramach

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Priorytet IX – Rozwój wykształcenia  i kompetencji w regionach
Działanie 9.6 Upowszechnienie uczenia się dorosłych

Poddziałanie 9.6.2 Podwyższanie kompetencji osób dorosłych w zakresie ICT i znajomości języków obcych
§ 1

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Angielski bez granic- szkolenia językowe na poziomie A2” współfinansowanym przez Unię Europejską 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki Priorytet IX – Rozwój wykształcenia  i kompetencji w regionach, Działanie 9.6 Upowszechnianie uczenia się dorosłych, Poddziałanie 9.6.2 Podwyższanie kompetencji osób dorosłych w zakresie ICT i znajomości języków obcych określa zasady rekrutacji, uczestnictwa, wsparcia, uprawnienia i obowiązki Uczestników, zasady monitoringu, rezygnacji z uczestnictwa oraz skreślenia z listy uczestników.

2. Projekt realizowany jest przez Towarzystwo ALTUM Programy Społeczno- Gospodarcze na podstawie zawartej umowy z Mazowiecką Jednostką Wdrażania Programów Unijnych – nr umowy UDA-POKL.09.06.02-14-008/14-00
3. Projekt obejmuje swym zasięgiem  powiaty województwa mazowieckiego : radomski, szydłowiecki, przysuski, zwoleński, kozienicki, białobrzeski , lipski, grójecki oraz m. Radom

4. Okres realizacji projektu: 01.11.2014r. do 30.09.2015r.

5. Celem głównym projektu jest nabycie  umiejętności i kompetencji w obszarze znajomości języka angielskiego na poziomie A2 przez 144 osoby pracujące oraz bezrobotne w wieku 25-64 lata,  zamieszkujących powiaty: radomski, szydłowiecki, przysuski, kozienicki, zwoleński, białobrzeski, lipski, grójecki oraz miasto Radom objętych wsparciem w postaci szkoleń językowych do 30.09.2015
§ 2

Słownik pojęć

Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie:
1. Beneficjent – realizator projektu: Towarzystwo ALTUM Programy Społeczno- Gospodarcze
2. Projekt – „Angielski bez granic- szkolenia językowe na poziomie A2”

3. Koordynator Projektu – osoba zarządzająca projektem

4. Asystent Koordynatora – animacja i administrowanie projektem 

5. Uczestnik Projektu (UP)/Beneficjent Ostateczny (BO) – osoba zakwalifikowana 
do udziału w Projekcie.

6. Biuro Projektu –  Towarzystwo ALTUM Programy Społeczno- Gospodarcze  
w Radomiu, ul. Czachowskiego 34, czynne jest w dni robocze 
od poniedziałku do piątku.
7. Strona internetowa  – www.altum.pl
§ 3

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. W Projekcie może uczestniczyć 144 osoby dorosłe, które spełniają następujące ogólne kryteria kwalifikacyjne: 

a) wiek od 25 do 64 lat,

b) należą do jednej poniższych grup docelowych: 

- osoby bezrobotne,
- zatrudnione, według założeń grupy docelowej projektu 

c) zamieszkują na terenie województwa mazowieckiego jednego z  powiatów: radomskiego, szydłowieckiego, przysuskiego, kozienickiego, zwoleńskiego, białobrzeskiego, lipskiego, grójeckiego oraz m. Radom

c) wyrażają z własnej inicjatywy chęć nabycia nowych kwalifikacji w zakresie znajomości języka angielskiego 

d) nie posiadają certyfikatu A2 TOEIC Bridge – zgodnego z ESOKJ

e) posiadają znajomość języka angielskiego na poziomie A1, co  zostanie zweryfikowane na podstawie testu wstępnego.

Dodatkowe kryteria rekrutacji:

a) korzystanie z pomocy społecznej – 2 pkt.
b) zamieszkanie na terenach wiejskich – 2pkt. 
2. Warunkiem udziału w projekcie jest spełnienie wyżej wymienionych kryteriów, złożenie formularza zgłoszeniowego, wraz z załącznikami, oświadczeniami, deklaracja udziału 
w projekcie oraz wymaganymi dokumentami potwierdzającymi status i wykształcenie
( osoba bezrobotna -  zaświadczenie z Urzędu Pracy, osoba zatrudniona –zaświadczenie 
o zatrudnieniu. ) 

3. Uczestnik Projektu  oświadcza, iż zapoznał się z Regulaminem Projektu oraz spełnia warunki uczestnictwa w nim określone.
4. Uczestnik Projektu  jest świadomy odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności cywilnej (wynikającej z Kodeksu Cywilnego), za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą,
 i oświadcza, że dane zawarte w złożonych dokumentach rekrutacyjnych/ zgłoszeniowych są zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.
§ 4

Procedura rekrutacji

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób ciągły zgodnie z założeniami projektu . W trakcie trwania rekrutacji wyłonionych zostanie 144 Uczestników Projektu z obszaru powiatów: radomskiego, szydłowieckiego, przysuskiego, kozienickiego, zwoleńskiego, białobrzeskiego, lipskiego, grójeckiego, m. Radom

2. Potencjalni Uczestnicy Projektu zostaną poinformowani  o możliwości udziału 
w projekcie, miejscach i terminach naboru  oraz o sposobie rekrutacji za pomocą ulotek 
i plakatów rozpropagowanych na terenie powiatów: radomskiego, szydłowieckiego, przysuskiego, kozienickiego, zwoleńskiego, białobrzeskiego, lipskiego, grójeckiego, 
m. Radom.

3. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy:

a. Zgłoszenie Uczestnika poprzez wypełnienie formularza rekrutacyjnego, deklaracji uczestnictwa w projekcie i załączników potwierdzających spełnienie kryteriów ogólnych i dodatkowych udziału w projekcie oraz wypełnienie i zaliczenie w minimum 60 % testu wstępnego. 

b. Weryfikacja złożonych formularzy rekrutacyjnych przez  Koordynatora projektu  

c. Zbudowanie podstawowej listy uczestników projektu według kryteriów zawartych 
we wniosku o dofinansowanie dotyczących określonych grup docelowych . Utworzona zostanie również lista rezerwowych zgłoszeń, która umożliwi zakwalifikowanie się do projektu kolejnych osób w przypadku rezygnacji osób z listy podstawowej. Lista osób rezerwowych zostanie utworzona spośród kandydatów zgłaszających udział 
w Projekcie, którzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowali się 
do udziału w Projekcie. Lista rezerwowych utworzona będzie w ten sam sposób, co lista podstawowa dodatkowo z uwzględnieniem kryterium zamieszkania na terenach wiejskich lub korzystania przez uczestnika z pomocy GOPS, według malejącej liczby punktów.

d. Poinformowanie kandydatów o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie i podpisanie deklaracji uczestnictwa i umowy uczestnictwa w projekcie.

4. Minimum 52% Uczestników Projektu stanowiły będą kobiety

5. Podczas rekrutacji dodatkowo preferowane będą osoby z wykształceniem maxymalnie średnim – stanowiące 50 % uczestników projektu , w trudnej sytuacji materialnej
i zamieszkujące tereny wiejskie.

6. Zasady przyjmowania zgłoszeń:

a. Wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do Projektu są dostępne na stronie internetowej www.altum.pl  oraz w Biurze Projektu,

b. Dokumenty zgłoszeniowe należy wydrukować, wypełnić czytelnie, podpisać oraz dostarczyć osobiście , faxem lub pocztą do Biura Projektu,

c. O przyjęciu decyduje spełnienie warunków uczestnictwa w projekcie wskazanych 
w § 3. 

d. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziału w projekcie jest:

· Zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,
· Złożenie kompletu poprawnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych
§ 5

Zakres wsparcia

1. Projekt obejmuje następujące wsparcie:

Szkolenia z języka angielskiego na poziomie A2 prowadzące do uzyskania kompetencji językowych  i komunikacyjnych umożliwiające  porozumiewanie się w różnych życiowych sytuacjach na poziomie A2. 
2. Szkolenie swoim zakresem obejmuje: zdania i często używane wyrażenia związane 
z życiem codziennym, np. podstawowe informacje osobiste i rodzinne, zakupy, praca; porozumiewanie się w zakresie prostych zadań i w ramach prostych dialogów; opisywanie sytuacji bezpośredniego otoczenia i wyrażanie swoich najbardziej podstawowych potrzeb; podstawowy zakres gramatyczny

3. W trakcie zajęć będą stosowane metody mające na celu rozwijanie umiejętności mówienia i rozumienie języka mówionego.

4. Uczestnicy na zakończenie zajęć otrzymają zaświadczenia o ukończeniu kursu. Mają zapewniony poczęstunek, materiały a bezrobotni zwrot kosztów dojazdu

5. Szkolenia będą odbywać się w grupach 12- osobowych

6. Po każdym szkoleniu przeprowadzony zostanie egzamin wewnętrzny badający poziom wiedzy Uczestnika Projektu. Aby otrzymać certyfikat zakończenia szkoleń Uczestnik projektu  nie może opuścić więcej niż 20% godzin zajęć.

7. Egzamin zewnętrzny na poziomie A2 przeprowadzony zostanie przez niezależną
 i bezstronną instytucję.

§ 6

Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu

1. W ramach udziału w Projekcie, uczestnicy otrzymają wsparcie w postaci szkoleń przeprowadzanych przez wysoko wykwalifikowaną kadrę trenerską oraz komplet materiałów szkoleniowych. W ramach kursu Uczestnicy Projektu mają dodatkowo zapewniony poczęstunek oraz zwroty kosztów  dojazdu w przypadku osób bezrobotnych , które zamieszkują poza miejscem odbywania się szkolenia . Uczestnik otrzymuje zwrot kosztów dojazdu za każdy dzień pobytu na szkoleniu według listy obecności oraz dodatkowo za pobyt na egzaminie zgodnie z założeniami projektu .
2. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

· regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach,

· potwierdzania uczestnictwa każdorazowo na liście obecności i odbioru poczęstunku 

· przystąpienia do egzaminu 

· odbioru materiałów szkoleniowych i certyfikatów, oraz potwierdzenia tego faktu podpisem na stosownych listach;

· wypełniania ankiet w czasie trwania Projektu.

3. Aby otrzymać certyfikat ukończenia szkolenia Uczestnik Projektu zobowiązany 
jest do uczestnictwa w co najmniej 80% zajęć objętych programem. 

4. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności uczestnik może zostać wykreślony z udziału w projekcie. 

5. Koordynator Projektu wyraża zgodę na kontynuację uczestnictwa w Projekcie 
w uzasadnionych przypadkach.

6. Uczestnik Projektu zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku:

· przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności, nieusprawiedliwienia 
oraz nie uzyskania zgody Koordynatora Projektu na kontynuację uczestnictwa 
w Projekcie,

· złożenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

7. Uczestnik Projektu jest zobowiązany do udzielania wszelkich informacji związanych 
z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie Poddziałania 9.6.2 „Podwyższanie kompetencji osób dorosłych w zakresie ICT i znajomości języków obcych”, w tym Mazowieckiej Jednostce Wdrażania Programów Unijnych 

§ 7

Zasady monitoringu Uczestników Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do wypełniania list obecności oraz ankiet oceniających zajęcia prowadzone w ramach Projektu.

2. Uczestnik Projektu zobowiązuje się podać dane niezbędne Beneficjentowi 
do wypełnienia kwestionariusza PEFS.

3. Uczestnik Projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, 
co poświadcza osobiście podpisem na Oświadczeniu Uczestnika Projektu 

4. Dane osobowe, o których mowa w pkt. 3 przetwarzane będą w celu umożliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§ 8

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie

1. Z ważnej przyczyny Uczestnik może wycofać się z udziału w Projekcie, do 7 dni 
przed rozpoczęciem szkolenia, informując o tym Projektodawcę  składając w biurze projektu  pisemną rezygnację. 

Dopuszcza się wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krótszym niż 7 dni 
przed rozpoczęciem szkolenia w przypadku sytuacji losowej (m.in. niezaplanowany pobyt 
w szpitalu), która musi zostać potwierdzona odpowiednią dokumentacją.

2. W przypadku nieusprawiedliwionego wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału 
w Projekcie, Beneficjent może obciążyć Uczestnika kosztami jego uczestnictwa
w Projekcie za okres do złożenia przez Uczestnika oświadczenia o rezygnacji z udziału 
w Projekcie (koszt udziału uczestnika w projekcie uzależniony jest od rodzaju szkolenia, 
w którym uczestniczył i obliczany na podst. faktycznie udzielonego wsparcia). Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iż Projekt jest finansowany ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w związku z czym na Beneficjencie spoczywa szczególny obowiązek dbałości o ich prawidłowe i zgodne z założonymi celami wydatkowanie.

3. W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie, na jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników 
w przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu, zasad współżycia społecznego oraz  braku kontaktu z uczestnikiem. 

5. Wobec osoby skreślonej z listy uczestników projektu z powodu naruszenia niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego stosuje się sankcje wymienione w pkt. 2 niniejszego paragrafu.

§ 9

Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania umowy z Mazowiecką Jednostką Wdrażania  Programów Unijnych i trwa do 30 września 2015 roku.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

3. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem Projektu.

4. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej www.altum.pl  oraz w Biurze Projektu.[image: image5.jpg]UNIA EUROPEJSKA
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